ANEXO I

DATOS GENERALES DE LA INSTITUCIÓN

1    Denominación 

   Indicar el nombre de la Institución

1-2 Constitución e Inscripción 

Fecha de inicio de actividades:

Fecha de constitución formal:

Tipo de Entidad:

      Fundación 
(



Consultora    (
     Universidad         

      Instituto             (



Otra -----------------------------------------------

N° de Incripción correspondiente:

1-3 Domicilio Legal/ Domicilio actual 

Calle y Número

Localidad






Código Postal

Provincia 

Teléfono






Fax

E.mail 






Página web

1-4 Autoridades de la Institución 

Consignar cargo, Nombre, Apellido y Documento.

1. Representante Legal:

2. 2. Otros cargos y/o integrantes del cuerpo directivo y/o asociados.

2 - CARACTERISTICAS DE LA INSTITUCION

2-1 Detalle de las actividades que desarrolla la Institución Objeto

      (Breve descripción)

      - Años de experiencia:  

2-2  Recursos Humanos que cuenta la Institución 

       Cantidad de profesionales asociados o vinculados a la institución:

       Adjuntar listado de profesionales y especialización

Tipo de dedicación: full-time, part-time, dedicación por Proyecto puntual


 Profesión
Cantidad



Rentados
Voluntarios

Directivos




Asistentes 




Técnicos




Administrativos




    2-3 Recursos Materiales que cuenta la institución

        Equipamiento - capacidad operativa:

        Computadoras                              (


Cuantas:

        Infraestructura Edilicia:    Alquila  (
  Propia  (
Cantidad de  Aulas:

       Transporte/ Movilidad                    (
  2-4 Subcontratación de servicios

   ¿Cuenta con referentes  o miembros de la Institución en los distintos  localidades? ¿trabaja en red con otras organizaciones?, ¿cuales?

----------------------------------------------------------------------------------------------

  3 - ANTECEDENTES Y/O ACTIVIDADES PARA EL AREA COMUNITARIA Y/O SOCIAL.

Antecedentes en actividades de :

· Capacitación

· Asistencia técnica, 

· Investigación(diagnóstico, relevamiento) 

· Evaluación, sistematización de experiencias

Prioritariamente en poblaciones de bajos recursos. 

( se recomienda completar una Planilla  por tipo de actividad)

Población Objeto – 
Marque con una X
Fecha
Institución
Provincia
Destinatarios. Población Objetivo
N° Participantes
Costo de la Actividad
Cliente/Comitente
Fecha de inicio
Fecha Finalización

1-Empleo











2-Juventud











3- Niñez











4- Mujer











5-Familia











6- Ancianidad











7-Discapacidad











Ejes Temáticos
Marque con una X
Fecha
Institución
Provincia
Destinatarios. Población Objetivo
N° Participantes
Costo de la Actividad
Cliente/Comitente
Fecha de inicio
Fecha Finalización

Desarrollo Local











Gestión Asociada











Economía Social











Fortalecimiento Institucional











Liderazgo











Breve descripción de la actividades declaradas y su referencia geográfica. Especifique el (  ) número de la población objeto - area seleccionada en el cuadro anterior.

(   )-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(   )-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(   ) ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(   )------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

(   )------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

4  ANTECEDENTES PARA EL AREA PRODUCTIVA

4-1 Antecedentes en actividades de Capacitación, educativas y/o promocionales  para microempresas ( economía de pequeña escala), cooperativas, productores rurales, comercios, servicios. Indicar el sector productivo al que se prestó la capacitación, fecha e institución que lo contrató. 

Sector Productivo
Fecha
Institución
Detallar  las acciones de capacitación 














































4-2 Actividades de Asistencia técnica, asesoramiento y/o consultoria relacionadas con microempresas( economía de pequeña escala), cooperativas, productores rurales, comercio, servicios. Indicar el sector productivo al que se prestó el servicio, fecha e institución que lo contrató.    

Sector Productivo
Fecha
Institución
Detallar  las acciones de Asistencia Técnica



















































4-3 Actividades de Evaluación de Proyectos de Inversión relacionadas con microempresas, (economía de pequeña escala),  cooperativas, productores rurales, comercio,servicios. Indicar el sector productivo al que se prestó el servicio, fecha e institución que lo contrató.     
Sector Productivo
Fecha
Institución
Detallar  las acciones Evaluación de Proyectos




































4-4 Antecedentes en gestión microempresarial

    Cantidad de acciones de capacitación, asistencia técnica, asesoramiento o consultoría  en administración realizadas en los últimos cinco años, según detalle.

Se consignará cantidad acumulada de actividades realizadas durante los último tres años. La cuantificación se refiere a la cantidad de clientes atendidos por tipo de actividad  y por cada área temática.

                                            
Cantidad de actividades de capacitación
Cantidad de Asist. Técn./Ases/Cons

1- Aspectos Económicos



2- Conducción y dirección



3- Gestión impositiva



4- Gestión legal



5- Formulación de proyectos



6- Producción



7- Comercialización ventas



8- Gestión financiera



9- Recursos humanos



10- Gestión administrativa



11- Otras



4-5 Antecedentes en gestión de cooperativas

    Cantidad de acciones de capacitación, asistencia técnica, asesoramiento o consultoría  en administración realizadas en los últimos cinco años, según detalle.

Se consignará cantidad acumulada de actividades realizadas durante los últimos tres años. La cuantificación se refiere a la cantidad de clientes atendidos por tipo de actividad  y por cada área temática.

                                            
Cantidad de actividades de capacitación
Cantidad de Asist. Técn./Ases/Cons

1- Aspectos Económicos



2- Conducción y dirección



3- Gestión impositiva



4- Gestión legal



5- Formulación de proyectos



6- Producción



7- Comercialización ventas



8- Gestión financiera



9- Recursos humanos



10- Gestión administrativa



11- Otras



4-6 Evaluación de Resultados y Medición de Impactos

Se solicita a las instituciones que cuantifiquen sus resultados y cualifiquen sus impactos. 

5  VÍNCULOS CON INSTITUCIONES Y/O EMPRESAS

     5-1 Vínculos con Instituciones en relación a los actividades declaradas 

Adjuntar una memoria en la que se describan los vínculos mantenidos en los últimos tres años , acompañadas con las respectivas fotocopias de convenios, contrato o otra declaración probatoria. 

5-2 Vínculos con el Sector Productivo y/o Cámaras Empresarias en áreas de asistencia técnica y capacitación

Adjuntar memoria en la que se describan los vínculos mantenidos en los últimos tres años acompañadas de las respectivas fotocopias de convenios, contratos, u otra documentación probatoria. 

 5-3 Curriculum del Director y/o Presidente responsable de la prestación de    servicios y Técnicos postulantes. 

a) Adjuntar el Curriculum Vitae del director y/o presidente 

    - Datos personales, estudios cursados.

    - Experiencia en conducción de actividades (Asistencia técnica, formulación y evaluación de proyectos, capacitación etc.)

    - Experiencia con instituciones y/o Empresas.

b) Adjuntar Curriculum Vitae del director o responsable técnico y técnicos postulantes indicando:

   - Datos personales, estudios realizados.

   - Experiencia en conducción de actividades y/o servicios en asesoría o consultoría 

     general.   

 5-4 Curriculum Vitae del Responsable o Gerente  Administrativo

    - Adjuntar el Curriculum Vitae del responsable o gerente indicando:

    - Datos personales, estudios cursados.

    - Experiencia profesional en actividades de gerenciamiento

    - Experiencia en conducción o dirección

DECLARACION JURADA

La información consignada precedentemente y la documentación que se anexa revisten carácter de Declaración Jurada.

Los firmantes se responsabilizan de su veracidad y se comprometen a facilitar su verificación por parte la Secretaría de Políticas Sociales .

Manifiestan conocer el reglamento del REGITEC y que ni la institución y sus representantes legales están incursos en la incompatibilidades,manifiestan también cumplir con todas las normas impositivas, laborales, y pevisionables y las que pudieran corresponderles en el orden nacional y provincial, de acuerdo a su actividad.

Firma del Representante Legal:--------------------------------------------------------------------------

Aclaración: -----------------------------------------------------------------------------------------------------

Firma del Representante Legal:--------------------------------------------------------------------------

Aclaración: -----------------------------------------------------------------------------------------------------

CERTIFICO QUE LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN Y SUS RESPECTIVAS ACLARACIONES 

FUERON PUESTAS ANTE MI, DE LO QUE DOY FE


Firma  y sello de Escribano Público











