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El presente programa se diseña sobre la base del documento elaborado por el Comité Académico de la Universidad Nacional de San Luis, presentado para consideración del Consejo Superior. 

Fundamentación.
Los problemas más graves que hoy enfrenta el Sistema de la Educación Superior en la Argentina se traducen  en la alta tasa de deserción en el primer año de las carreras universitarias, que alcanza en promedio el 50%, y en particular en la Universidad Nacional de San Luis es del 46,05%. La baja tasa de graduación que según las últimas estadísticas del Ministerio para todo el Sistema de Enseñanza Superior, que concentra 37 Universidades Nacionales, indica que sobre 100 alumnos egresan 19. Esta tasa es diferente según carreras y universidades. En la Universidad Nacional de San Luis el porcentaje es del 18,70%. Los estudiantes tardan en recibirse en promedio un 50% más que la duración teórica de las carreras. Alto porcentaje de alumnos que aprueban menos de 2 materias por año. En la Universidad Nacional de San Luis, aproximadamente el 50% de los alumnos no cumplen con el requisito de aprobar 2 materias por año.

Las razones que se encuentran para explicar esta preocupante situación  se pueden centrar  en las deficiencias del Nivel Medio por las cuales los alumnos no llegan bien formados a la Universidad. Existe una importante distancia entre la formación previa de los ingresantes y las competencias y conocimientos que se requieren para los estudios universitarios, entre las que se señalan: baja calidad de los aprendizajes adquiridos, dificultades para la comprensión de textos y la escritura, dificultades para abordar abstracciones simples y/o complejas, dificultades para resolver problemas elementales, limitaciones en el lenguaje, escaso capital cultural, conocimientos insuficientes en disciplinas como matemática, química, biología y física. La UNSL cuenta con información estadística que muestra que durante los últimos 4 años el rendimiento académico de los alumnos en las pruebas diagnósticas se ha mantenido estable con una leve tendencia negativa. 

El agravamiento de la situación socioeconómica de los estudiantes universitarios dejan en una posición de clara desventaja a los estudiantes de menores recursos cuyos padres no pueden ayudarlos a elegir la carrera o la institución más relacionada a su vocación, como sí ocurre en las familias con mejores recursos económicos.

La expansión del Sistema Universitario, ocurrida en las últimas décadas que permitió el acceso a la Educación Superior de un alumnado heterogéneo en cuanto a conocimientos, aptitudes y actitudes, también en cuanto a su origen socio cultural.

La escasez de los recursos económicos y la poca flexibilidad de las instituciones universitarias, quienes pese a sus esfuerzos no han logrado crear las condiciones necesarias para trabajar con esta nueva complejidad, entre otras: organización de los espacios físicos acorde a la cantidad de alumnos, equipos docentes suficientes, riqueza de materiales, fomento de las interacciones en pequeños grupos, mayor flexibilidad de los planes de estudio, tareas que exijan el uso de múltiples materiales y provoquen el desarrollo de habilidades diversas, apoyo de los estudiantes con dificultades, clases con simultaneidad de tareas diferentes, etc.

Un alto porcentaje de jóvenes eligen la carrera sin la información suficiente, a último momento, con datos equivocados e imágenes erróneas sobre los contenidos de la carrera, sus exigencias y sus posibilidades laborales.

Insuficientes formas de apoyo y de vínculos contenedores al interior de la institución y por fuera de ella al estudiante, en especial durante el primer año de la carrera. Las condiciones institucionales, la formación pedagógica de los profesores y las estrategias de enseñanza en primer año, que no favorecen el aprendizaje en grupos numerosos y heterogéneos de alumnos.

De los aspectos expuestos, si bien no agotan el problema que nos ocupa, surge que los elementos que determinan el abandono de los estudiantes de nuestro Sistema Universitario son muy complejos y de naturaleza variada, por lo que no se puede enfrentar el problema con políticas únicas que atiendan a uno solo de los factores. El punto de partida académico del alumnado, en su variedad, incide en el nivel del trabajo de enseñanza y de aprendizaje de profesores y alumnos, y se convierte en parte constitutiva de la calidad real de la formación. 

También queda claro que el rendimiento académico previo de los alumnos que ingresan a la Universidad, constituye un elemento importante, pero no es el único para determinar su permanencia en la misma, por el contrario, una complejidad de elementos es la que determina la permanencia de los jóvenes en el Sistema Universitario. Definida de esta manera la problemática del acceso a la Educación Superior, se convierte en un problema institucional que involucra "a todos" y no sólo a los docentes y alumnos de primer año. Por otra parte garantizar una formación de calidad implica ocuparse no sólo del ingreso a los estudios universitarios sino de la permanencia, el avance regular y el egreso, según lo expresa el Propósito Institucional Nº 4  que se debe alcanzar la más alta tasa de retención y de avance regular de los miembros de cada cohorte, hasta la conclusión exitosa de los estudios emprendidos



La propuesta

Hablar de ingreso refiere al acceso a la Educación Superior, alude a la necesidad de prestar mayor atención a los momentos iniciales de la formación que corresponde a la transición de los jóvenes entre el nivel Polimodal y la Educación Universitaria: se evalúa a los aspirantes, se los apoya y orienta para que puedan ingresar. Pero esta tarea no culmina aquí sino que debe continuar durante todo el primer año para que los alumnos puedan desarrollar todas sus potencialidades y superar sus dificultades, y esto es trabajar por la permanencia.

El programa integra varias líneas de trabajo con objetivos específicos tendientes a superar los problemas enunciados.

1. CURSO DE APOYO Y TRAYECTO DE FORMACIÓN CON APOYO.          
Esta línea está constituida por actividades de diseño y evaluación de pruebas diagnósticas, y de actividades curriculares referidas a los contenidos disciplinares, estrategias de aprendizaje y orientación. Se le brinda al alumno la posibilidad de revisar y profundizar conocimientos en diferentes áreas disciplinares básicas según las exigencias de la carrera elegida o familia de carreras, y se le ayuda a superar sus dificultades acompañándolo en un proceso de análisis y reflexión sobre su propio proceso de aprendizaje
1.1.CURSO DE APOYO

Objetivos

· Evaluar el nivel de conocimientos y/o habilidades de los alumnos en función de los requerimientos básicos del área de conocimiento de cada carrera.

· Afianzar y profundizar los conocimientos básicos y competencias necesarias para iniciar los estudios universitarios de acuerdo a los requerimientos básicos de cada carrera y área disciplinar.

Organización y Planificación: En Módulos:

Modalidad: Presenciales 

Duración: Febrero - Marzo.

Módulos a dictarse  en el Curso de Apoyo para las  diferentes carreras.

Cada Comisión de  Carrera ha sido la encargada de definir los módulos que deberán cursar y aprobar  los ingresantes y han determinado con que asignatura de la carrera se articulan:

Para el ingreso del año lectivo 2003 queda establecido lo siguiente:

Carreras de Ingeniería Electromecánica, Electricista Electrónica, Electrónica, Industrial y Técnico Universitario en Mantenimiento Industrial.

Módulos:

· Matemática

· Física

· Comprensión de textos y técnicas de estudio

Los Contenidos mínimos y  créditos horarios de cada uno, se agrega como Anexo II y consta  en Expediente C-5-847/02 que se acompaña. 

Carrera de Ingeniería Química e Ingeniería  en Alimentos:

Módulos:

· Matemática

· Física

· Química

Los contenidos mínimos y  créditos horarios de cada uno se agrega como Anexo III y consta  en ATI –M-1985/02 que se acompaña.

Carrera Licenciatura  en Trabajo Social

 Módulos:

· Estrategias de aprendizaje Universitario

· Estrategias para la elaboración de Textos Académicos.

Los contenidos mínimos y créditos horarios se agrega como Anexo IV y consta  en nota s/n que se acompaña.
Carrera Licenciatura  en Administración:

Módulos:

· Introducción a las Ciencias Económicas

· Matemática.

Los contenidos mínimos y créditos horarios se agrega como Anexo V y consta  en Expediente C-5-820/02, que se acompaña.

Carrera Contador Público Nacional.

Módulos:

· Contabilidad

· Matemática.

Los contenidos mínimos y créditos horarios se agrega como Anexo VI y consta  en ATI-C-1870/02, que se acompaña.

Carrera Ingeniería Agronómica

Módulos:

· Biología

· Matemática

Los contenidos mínimos y créditos horarios se agrega como Anexo VII y consta  en ATI-L-2138/02, que se acompaña.

Evaluación de los módulos:

· Se administrará una Prueba Diagnóstica General, cuyo objetivo es conocer aspectos personales, vocacionales, laborales y expectativas del futuro alumno. 
· Se aplicarán Evaluaciones Diagnósticas Específicas en los Módulo Matemática, Química, Física, Contabilidad.  Introducción a las Ciencias Económicas y Biología, para conocer las características de los alumnos,  siendo ésta una condición necesaria para que los profesores puedan tomar decisiones sobre el grupo de alumnos que requiere cursar los módulo durante Febrero-Marzo.

· Los alumnos que en las Pruebas Diagnósticas Específicas obtengan un puntaje que alcance o supere el 60% se considerará que alcanzaron los niveles de logro requeridos y no deberán cursar el o los módulos que hayan aprobado.

· Los alumnos que obtengan menos del 60% en la Prueba Diagnóstica Específica deberán cursar el/los Módulo/s correspondientes  en el Curso de Apoyo de Febrero-Marzo.
· Al finalizar cada Módulo se aplicarán Pruebas Evaluativas Finales, a fin de estimar el nivel de logros alcanzado por los alumnos. Los alumnos que no alcancen los niveles de logro requeridos en los Módulos tendrán derecho a  instancias de recuperación. 

· Cada Módulo deberá ser aprobado. Los alumnos que no aprueben la Evaluación Final de cada módulo, (ni su correspondiente recuperatorio) pueden cursar las demás asignaturas de la carrera cuyos contenidos no tengan relación con los módulos del Curso de Apoyo

· Los alumnos que aprueben todos los módulos previstos comienzan el cursado regular de la carrera elegida.

· La no aprobación de uno o más Módulos afecta el cursado de la o las asignaturas que tengan relación disciplinar con esos Módulos.

· La aprobación parcial del Curso de Apoyo dará lugar a que el alumno acceda parcialmente al cursado regular de su carrera, al mismo tiempo que accede a un Trayecto de Formación con Apoyo que lo ayude a superar sus dificultades y le posibilite una nueva oportunidad para aprobar el módulo correspondiente. 

Aspectos Organizativos:

Los equipos docente que participarán  en el desarrollo de los diferentes módulos serán conformados por los Departamentos de Ciencias Básicas, de Ciencias Económico Sociales y de Ingeniería.

De los Docentes:

· Todos los docentes de la FICES, participaran de las actividades a desarrollar durante el Programa de Ingreso y Permanencia  para Ingresantes 2003, las que serán definidas por los Directores de  Departamento.

· Los Directores de Departamento comunicarán a cada docente  en que módulo deberá cooperar y que tareas deberá realizar durante el Curso de Apoyo de febrero - marzo del 2003. Los docentes que no estén afectado a alguno de los módulos se desempeñarán como Tutores Docentes.

· Cada uno de los módulos será programado (contenidos teóricos y prácticos, material de estudio, y evaluación) por el área directamente relacionada con la temática de los módulos del Curso de Apoyo.

· Los Integrantes de cada equipo docente de Módulo, serán los encargados de aplicar la Prueba Diagnóstica correspondiente a su Módulo y se nombrará un responsable por módulo (y por carrera cuando se considere necesario para una mejor organización),quien coordinará las acciones de los docentes que participen en él y será el encargado de presentar el informe final de la actividad a la Secretaría Académica una vez finalizado el curso a través de la Dirección de Departamento.

· Los datos referidos al Curso de Apoyo (resultados de pruebas diagnósticas específicas, parciales, fechas de clases y evaluaciones etc.) deberán ser presentados en cartelera y enviados al Area de Computación para ser  ingresados a la página Web destinada al Programa de Ingreso y Permanencia.

· El responsable de Módulo supervisará las actividades del equipo docente.  

· Las Comisiones de Carrera serán las encargadas de administrar la Prueba Diagnóstica General.

Del desarrollo de los Módulos:

· Los Directores de Departamento serán los  coordinadores generales, quienes se encargarán de organizar las actividades que se desarrollen.

· Cada Módulo tendrá un coordinador, quien será el responsable de la organización del mismo.

· Los módulos Estrategias para la Elaboración de Textos Académicos, Estrategias de Aprendizaje Universitario y Comprensión de Textos y Técnicas de Estudio, son de cursado obligatorio para todos los Aspirantes a ingresar a las carreras que lo requieren.

· Los Módulos del Curso de Apoyo están destinados a los ingresantes de las distintas carreras que no alcanzaron los niveles de logro requeridos en las Evaluaciones Diagnósticas Específicas correspondiente a Matemática, Química, Física, Contabilidad , Biología y Introducción a las Ciencias Económicas.

Cronograma de Actividades:

Noviembre de 2002

· Convocatoria a los Directores de Departamento y Coordinadores de Carrera 

· Selección de los módulos para cada carrera, diseño del programa, organización de los materiales de estudio. 

· Conformación de los equipos docentes.

· Presentación de programas de los módulos y de los materiales de estudio (para dejar en fotocopiadora a disposición de los alumnos)

Diciembre 2002

· Presentación de la nómina de docentes que conformarán los equipos de trabajo por módulo.
· Taller Preparatorio para tutorías docente. 

· Talleres Preparatorios con los integrantes del  equipo docente de :

· Matemática.

· Elaboración de Textos Académicos 
· Física.
· Química 
· Biología 
· Introducción a las Ciencias Económicas.
· Estrategias de Aprendizaje Universitario.
· Contabilidad
Febrero- Marzo 2003. (3/2 a 21/3)

	Día
	Hora
	Actividad
	Carrera

	3/2
	17
	Acto de Apertura del Ciclo Lectivo 2003.

 Palabras de bienvenida a los Ingresantes por parte del Sr. Decano y  del Centro de Estudiantes 
	Todas las carreras.

	3/2
	18
	Entrega de la Guía del Ingresante .

Prueba Diagnóstica General.
	Todas las carreras

	4/2


	
	Prueba Diagnóstica Específica de Matemática 

Clase de otros módulos s/cronograma a determinar
	I Q; IA; I EE; IE; IEM, II; I Ag. CPN; LA; TUMI.

	
	
	Clase


	Lic. Trabajo Social

	5/2


	
	Prueba Diagnóstica Específica de Física

Clase de otros módulos s/ cronograma a  determinar
	Todas las Ingeniarías, y TUMI

	
	
	Prueba Evaluación Diagnóstica de Contabilidad

Clase otros módulos s/ cronograma a determinar
	Contador Público Nacional

	
	
	Prueba Diagnóstica Específica Introducción a las Ciencias Económicas

Clase otros Módulos s/ cronograma a determinar
	Lic.  En Administración

	
	
	Prueba Diagnóstica de Biología

Clase otros módulos s/ cronograma a determinar
	Ingeniería Agronómica

	
	
	Clase 
	Licenciatura  en Trabajo Social

	6/2
	
	Prueba Diagnóstica Específica de Química

Clase según cronograma a determinar.

Clase otros módulos s/ cronograma a determinar
	Ing. Química 

Ing. Alimentos

	6/2 a 21/3
	
	Clases según cronograma a determinar
	Todas las carreras


3 al 6 / 2 . Procesamiento de los datos obtenidos en las Pruebas Diagnósticas Específicas, difusión de los resultados

                 en cartelera y en página web. 

17 al 21 / 3. Administración de Pruebas Evaluativas Finales y recuperatorio de cada módulo. 

                    Procesamiento y difusión de los datos obtenidos en las pruebas finales.

Abril - Junio 2003. 

Primer semana de Abril: 
· Presentación de informes por parte de los responsables de Comisiones a Coordinadores de Módulo y estos a Director de Departamento, quien lo remitirá a Secretaría Académica. El informe deberá contemplar:
a) Nómina de inscriptos distribuidos  por carrera  indicando los que:

Aprobaron la Prueba Diagnóstica específica.

Aprobaron el Módulo.

Reprobaron el Módulo.

Ausentes a los módulos.

b) Composición del equipo docente

Nómina de docentes agrupados por Departamento de pertenencia,  cargo y dedicación.

c) Estructura organizativa del módulo:

Responsable del módulo

Responsable de comisiones

d) Breve descripción y análisis crítico de la  metodología de enseñanza utilizada, en relación a los resultados obtenidos.

e)  Cambios que introduciría.

Primer semana de Abril hasta Junio

· Implementación de los Módulos  en el  Trayecto de Formación  con Apoyo.
Relación entre módulos del Curso de Apoyo y la Asignatura del Plan de Estudio correspondiente:

	                               Módulo y Asignatura

Carreras
	Módulo del Curso Inicial  que debe aprobar
	Asignatura del Plan de Estudio  que  puede  cursar

 

	Ingeniería Electromecánica
	Matemática
	Análisis Matemático 1 y Álgebra 1

	
	Comprensión de Textos y Estrategias de Estudio
	Física 1

	
	 Física
	Física 1

	Ingeniería Electricista - Electrónica
	Matemática
	Análisis Matemático 1 Álgebra 1

	
	Comprensión de Textos y Estrategias de Estudio
	Física 1

	
	Física
	Física 1

	Ingeniería Industrial
	Matemática
	Análisis Matemático 1 Álgebra 1

	
	Comprensión de Textos y Estrategias de Estudio
	Física 1

	
	Física
	Física 1

	Ingeniería Electrónica
	Matemática
	Análisis Matemático  1 y Algebra 1

	
	Comprensión de Textos y Estrategias de Estudio
	Física 1

	
	 Física                                            
	Física 1

	TUMI
	Matemática
	Matemática 

	
	Comprensión de Textos y Estrategias de Estudio
	Física Básica

	
	Física
	Física Básica.

	Ingeniería en Alimentos


	Matemática
	Análisis Matemático 1 Álgebra 1

	
	Química
	Química General e Inorgánica A

	
	Física
	Física 1

	Ingeniería Química 
	Matemática
	Análisis Matemático1. 

	
	Química
	Química General

	
	Física
	Física 1

	Ingeniería Agronómica


	Matemática
	Matemática

	
	Biología
	Morfología Vegetal

	Contador Público Nacional
	Matemática
	Matemática 1

	
	Contabilidad
	Contabilidad 1

	Licenciatura

 en Administración
	Matemática
	Análisis Matemático 1

	
	Introducción a las Ciencias. Económicas
	Introducción a la Administración

	Licenciatura 

en Trabajo Social
	Estrategias para la Elaboración de Textos Académicos
	Para rendir Introducción al Trabajo Social, deberá tener aprobado el módulo

	
	Estrategias de Aprendizaje Universitario
	Para rendir Introducción al Trabajo Social, deberá tener aprobado el módulo


Metas:

Se prevé que  en los módulos de Matemática, Física , Química,  se alcanzarán índices de aprobación  que oscilarán entre el 70 y 80 % y Contabilidad  entre el 60 y 75 %. Para determinar estos índices se han tenido  en cuenta los resultados alcanzados  en el ingreso 2002 y se optimizan  en razón de haberse ampliado el tiempo de dictado, incrementado el número de docentes que participarán  en cada módulo y aumentado el crédito horario en algunos de ellos. 

 En los módulos Introducción a las Ciencias Económicas y Biología  se estima que alcanzarán los niveles de logros requeridos, entre el 70 y 80 % de los aspirantes. 

El  módulos Estrategias para la Elaboración de Textos Académicos por tratarse de una propuesta inédita de cursado obligatorio sin exigencia de  Evaluación Diagnóstica Específica previa,  se prevé mayor dificultad para que el estudiante alcance óptimos  niveles de logros por lo que se considera deseable que la aprobación del mismo se acerque al 60%.

Módulo de Estrategias de Aprendizaje Universitario o similar se prevé que el 85% de los aspirantes puedan aprobar el mismo.

1.2.TRAYECTO DE FORMACION CON APOYO

Objetivos

· Ayudar al estudiante a superar sus dificultades, acompañándolo en un proceso de análisis y reflexión sobre su propio proceso de aprendizaje para que pueda alcanzar los conocimientos básicos y competencias necesarias para iniciar los estudios superiores de acuerdo a los requerimientos básicos de la carrera elegida a un ritmo más adecuado a sus capacidades.

· Acompañar al estudiante en un proceso de reflexión sobre su proyecto vocacional, que le permita obtener suficiente claridad en cuanto al contenido y exigencias de la carrera elegida.

Organización y Planificación: En Módulos 

Duración: Primer  cuatrimestre, o primer y segundo cuatrimestre , según los módulos.

Metodología: teórica- práctica.

Modalidad:  presencial

Módulos que deberán cursar los ingresantes   en el Trayecto de Formación con Apoyo.

Los estudiantes que no aprueben los siguientes módulos deberán pasar al Trayecto de Formación con Apoyo durante el primer cuatrimestre y deberán cursar los que le correspondan según la carrera  en la que se encuentre inscripto. 

· Física

· Química

· Contabilidad

· Introducción a las Ciencias  Económicas.

· Biología

Contenidos: Los contenidos de los módulos serán los mismos que los previstos para el Curso de Apoyo.

Crédito Horario:  64 hs. cuatrimestral;  4 hs. semanales.

Evaluación: deberán tener como mínimo dos evaluaciones parciales y una evaluación final con sus respectivos recuperatorios. Se puede adoptar el régimen de promoción sin examen final o el régimen de promoción con examen final.
Recursos Humanos: se harán cargo del dictado de estos módulos docentes de las áreas curriculares específicas seleccionados por el Area en función de cargo y  dedicación docente, teniendo  en cuenta que esta actividad deberá ser cubierta fuera del la dedicación que el agente tiene  en la Facultad. Los mismos percibirán un incentivo  económico en concepto de becas.

Módulo de Matemáticas:

Los estudiantes que no aprueben el Módulo de Matemática deberán pasar al Trayecto de Formación con Apoyo durante el año lectivo 2003 .

Contenidos: Los contenidos del módulo serán los mismos que para el Curso de Apoyo más los correspondientes a:  

Análisis Matemático 1,  para las carreras de Ingeniería.

Análisis Matemático I,   para Licenciatura  en Administración 

Matemática I, para Contador Público Nacional.

Matemática,  para Ingeniería Agronómica

Matemática,  para el TUMI.

Crédito Horario:  Anual  135 hs,   5 hs. semanales.

Evaluación: deberán tener como mínimo dos evaluaciones parciales por cuatrimestre y una evaluación final con sus respectivos recuperatorios. Se puede adoptar el régimen de promoción sin examen final o el régimen de promoción con examen final. Los alumnos que aprueben el módulo se les dará aprobada la asignatura:

Análisis Matemático I,   para los alumnos de las Ingeniería

Análisis Matemático I, para Licenciatura  en Administración 

Matemática I , para  Contador Público Nacional.

Matemática,  para Ingeniería Agronómica

Matemática,  para el TUMI

Recursos Humanos: se harán cargo del dictado de este módulo docentes del Area de Matemáticas seleccionados por el Area  en función de cargo y  dedicación docente, teniendo  en cuenta que esta actividad deberá ser cubierta fuera de la dedicación que el agente tiene  en la Facultad. Los mismos percibirán un incentivo  económico en concepto de becas.

Evaluación del Trayecto

· La aprobación de los Módulos de este Trayecto de Formación con Apoyo le permite a los estudiantes proseguir con el cursado de la carrera, según exigencias del Plan de Estudios

· Los alumnos que no aprueben alguno de los Módulos, o la totalidad de ellos, durante el primer cuatrimestre deberán recursar el módulo en el "Curso de Apoyo" del año siguiente. 

2. SISTEMA DE TUTORÍAS ACADÉMICAS
Las Tutorías Académicas es un sistema de actividades académicas que brinda un acompañamiento para la formación integral del estudiante y consiste en estrategias de contención y orientación  tendientes a mejorar el desempeño académico de los alumnos. 

La función del tutor implica acompañar el proceso de integración al ámbito universitario de los alumnos y brindar orientación referida a los aspectos académicos y administrativos de la carrera que estudian, detectar y derivar los problemas de carácter psicopedagógico y social a los profesionales correspondientes.

La orientación y el apoyo psicopedagógico a los estudiantes constituye un importante factor de calidad educativa. Se valora cada vez más en las  instituciones la  incorporación de  la figura del profesor tutor como una suerte de "acompañante pedagógico" en la formación tanto de grado como de posgrado.

La orientación a través de la acción tutorial se ha convertido en la base de los modernos sistemas educativos que subrayan el papel del estudiante como protagonista de su propio proceso de desarrollo y formación. De algún modo hablar de calidad en la Educación Superior es referirse también a calidad en la función tutorial.

· La tutoría docente es una figura particularmente importante durante el primer año de estudio. Estos tutores son docentes que tienen las herramientas pedagógicas necesarias para cumplir esta función.

· La tutoría de pares es otra estrategia vinculada a la formación de los estudiantes, es una variante del aprendizaje cooperativo. Se trata de la interacción entre estudiantes con fines de aprendizaje y estudiantes con capacidades de enseñar y orientar, a través de la constitución de una relación entre iguales. Pretende la contención y ayuda a los estudiantes a partir de la estrategia de ser tutoreados por sus pares más avanzados. 
Objetivos que se pretende alcanzar con el Sistema de Tutoría Académicas

 General:
· Implementar actividades de orientación y de integración al ámbito universitario en general y al de la carrera en particular, a efectos de :
Disminuir la deserción estudiantil debido a posibles fracasos en los aprendizajes al iniciar la formación de grado.

Promover el desarrollo de competencias que favorezcan aprendizajes significativos en el desempeño de los

alumnos de 1° año.

Específicos:

· Orientar a los alumnos ingresantes en el proceso de integración al ámbito universitario.

· Acompañar al ingresante  en la instancia de mejoramiento del nivel de conocimientos disciplinares previos necesarios para el desarrollo de las asignaturas de 1° año.

· Motivar al estudiante para la aplicación de estrategias de aprendizaje universitario y habilidades de trabajo intelectual que se requieran para el buen desempeño académico durante el primer año.

De los Tutores Académicos.

Serán tutores  en el Ingreso y Permanencia  2003: 

a) Docentes de esta Unidad Académica que no estén afectados a otras actividades  en el Programa de Ingreso y Permanencia a la Facultad durante los meses de febrero-marzo del 2003.

b) Alumnos que tengan el setenta por ciento (70%)  o más, de las asignaturas aprobadas de su plan de estudio, que se encuentren cursando el cuarto o  quinto año de la carrera y que cumplan con el Artículo primero de la Ordenanza del Consejo Superior Nº 9/ 01

Actividades

Formación de tutores: 

Se desarrollaran talleres de formación para los docentes tutores y sesiones de asesoramiento continuo por parte de los miembros del SIOE.

Diciembre del 2002: Taller Preparatorio para tutores docentes:

· Funciones del tutor, relación tutor – tutorando.

· Técnicas a emplear: entrevistas, individuales y grupales.

· Tareas a desarrollar.

Febrero del 2003: Inscripción para tutorías alumnos y selección de los aspirantes, por parte del SIOE

Marzo del 2003: Taller Preparatorio para tutores alumnos.

· Funciones del tutor, relación tutor – tutorando.

· Técnicas a emplear: entrevistas, individuales y grupales.

· Tareas a desarrollar:

Monitoreo de la actividad tutorial por parte de los integrantes del SIOE.

· Acompañamiento y asesoramiento a los tutores en la atención de los alumnos. 

· Atención de derivaciones de alumnos al SIOE por parte de los tutores   

Evaluación de la actividad tutorial.

· Análisis del desarrollo logrado: Datos obtenidos a través de entrevistas y encuestas.  

· Informe de evaluación  

3. INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN SOBRE LAS CARRERAS Y EL CAMPO LABORAL
El ser orientado e informado es un derecho de los estudiantes y una obligación de la institución. En este sentido se propone ampliar las actividades de información que se vienen realizando.  

Objetivo:

· Crear un espacio de reflexión que le permita al futuro estudiante Universitario obtener suficiente claridad en cuanto al contenido curricular, al campo laboral y a las exigencias de los Planes de Estudio para el normal avance  en la carrera.

Actividad.

· Implementar acciones de promoción e información sobre la oferta educativa de la FICES, a nivel local y regional. Las tareas y cronograma para el año 2003 se planificarán  en forma conjunta con la Comisión de Promoción de Carreras de la FICES.

4. LAS PRÁCTICAS DE LA ENSEÑANZA EN PRIMER AÑO
Se observa la necesidad de generar estrategias de enseñanza y de evaluación que favorezcan el aprendizaje de los alumnos de los primeros años.

· Las prácticas de enseñanza deben tender a promover el avance de los alumnos en sus estudios  y adecuarse a las características del alumno ingresante.

· Tender a la calidad de la enseñanza requiere entre otros factores, solucionar el problema de la masividad  en  el aula y organizar la actividad curricular en grupos con menor cantidad de alumnos. 

Objetivos:

· Promover la formulación y presentación de investigaciones o proyectos educativos cuyo objeto de estudio esté relacionada con la práctica de la enseñanza  en las asignaturas de primer año y con metodología innovadoras de enseñanza de disciplinas específicas.

· Promover la articulación de los Proyectos de Investigación, Proyectos Educativos y Proyectos de Tesis existentes,  que aborden la problemática del ingreso como objeto de estudio, con la Secretaría Académica de la FICES, a fin de mejorar el conocimiento sobre dicha problemática y actuar  en consecuencia.

5. ARTICULACIÓN CON EL NIVEL POLIMODAL.
Principios que orientan esta articulación 

· Se enfatiza la necesidad de colaboración entre la Universidad y el Nivel Polimodal dado que, es función de la Universidad según  lo establece el Estatuto Universitario, involucrarse en la problemática de la enseñanza de los otros niveles de la educación.

· Ayudar al Nivel Polimodal a recuperar su histórica función formativa para los estudios superiores; posibilitando que los estudiantes adquieran los conocimientos y las herramientas intelectuales esenciales para la comprensión de un mundo complejo y prepararse para iniciar estudios superiores.

Acciones a concretar

Definición de las competencias básicas y saberes mínimos previos, por disciplinas o conjunto de disciplinas, entre la Facultad y las instituciones del Nivel Polimodal. 

Oferta de cursos de formación en contenidos y competencias específicas a alumnos y/o profesores, del Nivel Polimodal.

· Cooperación entre instituciones, proyectos educativos conjuntos vía convenios inter-institucionales con la Provincia de San Luis y con las escuelas en forma particular.  

· Incorporación de los docentes del Nivel Polimodal como pasantes a la actividad docente universitaria.

EVALUACIÓN DEL PROGRAMA

Para cada una de las líneas la evaluación estará prevista  en la planificación que se llevará a cabo oportunamente.

En esta oportunidad sólo se plantea la evaluación para el Curso de Apoyo de Febrero-Marzo.

Responsable de la Evaluación: Secretaría Académica y Comisión Asesora de Enseñanza

Indicadores:

Cantidad total de inscriptos a primer año y distribuidos por carreras.

Indices de aprobación de las Pruebas Diagnósticas Específicas por carreras .

Indice de aprobación  por  módulos y  por carrera.

Indice de reprobados por  módulos y por carrera.

Índice de ausentismo por módulo y por carrera 

Relación de los resultados obtenidos  en los módulos y los resultados obtenidos  en la Prueba Diagnóstica General, por alumno y establecimiento del nivel medio de procedencia.

Relación de los resultados obtenidos en los módulos y los resultados logrados  en el cursado de la asignatura relacionada, por alumno.

Opinión de los Ingresantes sobre el Curso de Apoyo y el Sistema de Tutoría Académica Docente.

Indice de aprobados, reprobados y ausentes en el Trayecto de Formación con Apoyo.

Relación entre los resultados obtenidos  en los módulos y los resultados obtenidos  en el Trayecto de Formación con Apoyo, por alumnos.

Opinión de los Ingresantes sobre el Trayecto de Evaluación con Apoyo y el Sistema de Tutoría Académica de Pares.

Presentación del informe Final: Agosto del 2003































